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Sökande

 Namn: ________________________   

 Personnummer: _________________

 Telefon: _________________
	Namn:



	Datum, tid:


	Intervjuad av:




Jag skulle nu vilja veta mer om hur du arbetar i praktiken. Jag kommer att fråga dig om händelser och situationer du kommer erfara eller redan varit med om. Du får gärna gå in i detalj det är bara intressant för mig.

	1. Hur kommer det sig att du sökte arbetet som undersköterska till Vikariesamordningen? 2. Vad förväntar du dig av arbetet som korttidsvikarie?


	Hur ställer du dig till vårt krav på flexibilitet? (olika verksamheter, arbetstider)


	Hur hanterar du situationen att komma som ny på jobbet? Brukar du driva på för att få saker att hända eller brukar du ta det lite lugnare? Kan du berätta om ett tillfälle när du satt igång en aktivitet och hur gjorde? 

(Exempel du kommer ny till jobbet och ingen tar emot dig, du får inga direkta besked om vad som ska göras. Vad gör du?)



	Har du någon gång mött en kund som har varit väldigt uppriven. Vad hade hänt? Hur hanterade du det? (exempel du kanske möter en kund som är aggressiv eller ledsen eller anhöriga i sorg )


	Hur skulle du beskriva din samarbetsförmåga? Vad är ett bra samarbete för dig?  Berätta om en situation där du upplevt ett gott samarbete? 

Har du någon gång varit med om en konflikt på jobbet? Hur hanterade du det? (svårigheter att samarbeta med kollega, kund eller anhörig)

Är det något du funderar över eller som du vill tillägga?



Kom ihåg att påminna kandidaten om att vid ev. anställning kommer de att få gå introduktion, dels en introduktionsdag här på huset där de får information om dokumentation/rapportering, grundläggande vårdhygien, lyftteknik samt värdegrund. Sedan kommer de även att bli utbokade på introduktion i någon av våra verksamheter. De kommer även att få introduktion i Tcp (programmet de använder för att anmäla sitt intresse för att arbeta). Meddela även att vi gör uppföljning efter 100 dagar. 

Hälsobeskrivning: 
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Egna anteckningar
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