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Kompetensutveckling
och rekrytering

Framtida tillgang till personal, men ocksa tillgangen till personer med
réitt kompetens for skiftande behov, dr en killa till oro bade hos dldre och
anhoriga savil som hos arbetsgivare.

DELPROJEKTET KOMPETENSUTVECKLING OCH REKRYTERING SKA:

»  Marknadsfora och stirka varumaérket for vard- och omsorgsyrken
genom att anvidnda ambassadorer och nya sociala medier.

>  Etablera strategisk rekryteringsfunktion, med malet att rekrytera
ratt kompetens vid ratt tidpunkt.

»  Etablera samarbete med externa aktorer i syfte att utveckla modeller
for introduktion och kompetensutveckling.

» Implementera modeller fér kompetensbank/kompetensregister.

Nya produkter och tjénster integreras och bidrar till en hallbar
forandringsprocess. Atgirderna paketeras pa ett sadant sitt att de
kan appliceras i andra kommuner. Resultaten presenteras sa att de
stimulerar andra regioner att folja delprojektets forslag.

PROJEKTGRUPP | LULEA

Anna-Lena Svensson, 0920-45 45 50,
anna-lena.x.svensson@soc.lulea.se,

Heli Melander

Georg Nilsson

Delprojektet Kompetensutveckling och rekrytering ingér i OLE 2, ett transnationellt EU-projekt om
framtidens &dldreomsorg. | OLE 2 deltar atta regioner fran fem lander. Lulea &r huvudprojektledare.
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Natverk

()

I Luled och pé Fdroarna har en IT-plattform for seniorer byggts upp

som en motor for kontaktskapande. Via lulesenior.se och eldri.fo kan
pensionérerna sjdlva sprida information om vad som pégar i pensionérs-
organisationerna. Plattformarna har en stadig besoksfrekvens och kan
med enkla medel bli en viktig informationskanal bade for kommunen
och for néringslivet.

DELPROJEKT NATVERK SKA:

» ILulea 6verfora plattformen lulesenior.se i extern dgo for att
sdkerstélla en langsiktig losning.

»  Tafram en "verktygslada” for att andra regioner ska kunna sitta
upp liknande portaler.

»  Etablera en modell for informella motesplatser, i samverkan med
aktiva seniorer, projektet 040 och projektgruppen Boende och
service inom OLE 2. Malet &r en dldersintegrerad verksamhet dar
yngre och mera aktiva seniorer kan dela med sig och hjélpa andra.

Tillgéng till information, utékad service och socialt engagemang starker
den enskildes nétverk och okar livskvaliteten. Malet 4r att stimulera
samarbeten mellan organisationer och médnniskor och att 6ka
mojligheten att hjdlpa och stdrka varandra.

PROJEKTGRUPP | LULEA

Lars Mikaelsson, 070-600 22 73, Referensgrupp med representanter fran
lars@projectservices.se pensionérsorganisationerna och naringslivet.

Delprojektet Natverk ingar i OLE 2, ett transnationellt EU-projekt om framtidens &ldreomsorg.
| OLE 2 deltar atta regioner fran fem lénder.
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Boende och service

Mojligheten att bo kvar hemma sé lange som mojligt varderas hogt. Det
behovs stor flexibilitet i form av olika boenden och for att tillmotesga
individuella 6nskemal. Manga édldre 6nskar boendeldsningar som
kombinerar hyresrédtt med majlighet till sociala kontakter.

DELPROJEKTET BOENDE OCH SERVICE SKA:

» Redogora for en fastighetsmodell i form av konceptet “argangshus
for dldre”, med lagenheter och gemensamma ytor for foreningar och
aktiviteter. Forslaget presenteras med alla detaljer pa losningar for
argangshus.

»  Beskriva modeller for frivilligaktiviteter. Resultatet presenteras i
form av en idébank med referensmaterial och forslag pa hur en
referensgrupp kan bildas for att stodja sjalvgenererande aktiviteter.

> Beskriva ett system for formedling av bostédder for dldre. En IT-
baserad l9sning som administrerar en kommunal fastighetsbank
med anpassade bostédder for seniorer.

Nya produkter och tjénster integreras och bidrar till en hallbar fordand-
ringsprocess. Atgirderna paketeras pa ett sadant sitt att de kan appliceras
i andra kommuner. Resultaten presenteras sa att de stimulerar andra
regioner att folja delprojektets forslag.

PROJEKTGRUPP | LULEA

Eva Hortell, 0920 45 57 60 Ann-Christin Lahti, 0920 45 40 96
evak.johansson@soc.lulea.se ann-christin.lahti@soc.lulea.se
Anette Granskéar May Leppéaniemi

Ulla-Britt Lehtonen Ann-Christin Modig

Delprojektet Boende och service ingar i OLE 2, ett transnationellt EU-projekt om framtidens
dldreomsorg. | OLE 2 deltar atta regioner fran fem lander. Lulea &r huvudprojektledare.
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Halsovard och social service

Forebyggande hilsoarbete och kompetent riskbedomning 4r av storsta
vikt for att dldre ska kunna bo kvar i sina hem sa linge som mgjligt.
Det behovs medicinsk och social kompetens i ett utvecklat samarbete
mellan landsting och kommun.

DELPROJEKTET HALSOVARD OCH SOCIAL SERVICE SKA:

> Gora besok hos dldre 6ver 80 ar i ett samarbete mellan kommun och
landsting enligt en gemensamt framtagen modell. Besoken upprepas
under projekttiden. Aktuell forskning visar att hembesok har positiva
effekter pa dldres upplevda hélsa. Sahlén, Umeé universitet 2009.

» Genom att prova nya tekniska losningar som t ex elektroniska
dosetter minska risken for felmedicinering i hemmen.

»  Genom informationsinsatser till seniorer 6ka kunskapen betraffande
handhavande av ldkemedel.

»  Utarbeta ett baskoncept for utbildning av personal inom hemtjédnsten
betrédffande medicinering.

Nya produkter och tjénster integreras och bidrar till en hallbar
forandringsprocess. Atgarderna paketeras pa ett sadant sitt att de kan
appliceras i andra kommuner. Resultaten presenteras sa att de stimulerar
andra regioner att folja delprojektets forslag.

PROJEKTGRUPP | LULEA

Lena Perttu, 070-608 43 39, Susanne Fireder
lena.perttu@soc.lulea.se Ann-Kristin Lehmivaara
Anne-Marie Jansson Stig Granlund

Delprojektet Halsovard och social service ingar i OLE 2, ett transnationellt EU-projekt om framtidens
dldreomsorg. | OLE 2 deltar atta regioner fran fem lander. Lulea &r huvudprojektledare.
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